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Jornal do Sindicato Intermunicipal dos Servidores Piblicos Federais

dos Municipios do Rio de Janeiro - SINDISEP/R)

VACINA PARA TODOS!

conjuntura nacional que se apre-

senta para esse inicio de 2021 nao

traz boasnoticias para as servidoras

e os servidores publicos e para todo o povo

brasileiro, em especial para aqueles que
necessitam dos servigos publicos.

Na esfera sanitdria, o combate a pande-
mia de Covid-19 patina entre aincompetén-
cia e 0 negacionismo do Governo Federal e
de governos estaduais e municipais, elevan-
do consideravelmente o numero de ébitos

causados pelo virus. Os numeros oficiais
(subdimensionados) ja superaram a vergo-
nhosa marca de 230 mil vidas perdidas.
Apenas em janeiro, foram mais de 20 mil
mortes. Vivemos, atualmente, a ascendén-
cia do pico da segunda onda, que pode até
superar o pior momento da pandemia no
pais, entre os meses de junho e agosto do
ano passado. Sdo nlimeros assustadores e
que equivalem auma guerra.

A politica genocida do governo

Bolsonaro/Paulo Guedes impede, de forma
propositada, o SUS de atender satisfatoria-
mente a populacio, faz apologia ao uso
indiscriminado de remédios ineficazes
contra a Covid-19 e mantém a frente do
Ministério da Satde um general que nio
entende nada de sa(de publica, mas que
seria “especialista em logistica”.

CONTINUA NA PROXIMA PAGINA >>>
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FORA BOLSONARO!

O general Pazuello, porém, nio é capaz
de organizar minimamente o fornecimento
de insumos hospitalares bésicos, como o
oxigénio, deixando o povo do Amazonas
morrer sufocado. Sua atitude insensata
frente a crise é de total subserviéncia a um
capitdo da reserva, expulso pelo Exército,
gue se vinga do seu fracasso militar dando
ordens a generais subalternos.

Na esfera econdmica, somos obrigados a
conviver com um banqueiro que opera a
economia nacional como se fosse um
cassino, destruindo qualquer possibilidade
de geracio de emprego e recuperacio da
atividade produtiva, tornando o Brasil, que
ja foi a 6° maior economia do mundo, em
paria nas relagbes internacionais, comerci-
ais ediplomaticas.

Fim do auxilio emergencial, saida de
diversas empresas do Brasil, boicotes as
mercadorias produzidas aqui, vendas de
reservas minerais e energéticas nacionais a
preco de banana, apagao elétrico, etc., sao
apenas alguns exemplos da terrivel gestdo
do Ministério da Economia.

Resta claro que a (inica proposta concre-
ta de Paulo Guedes é a destruicio total do
Estado nacional, impondo reformas que
impedem que os servidores publicos
exergam plenamente suas atividades em
beneficio da populagio brasileira.

Para piorar a situagdo, o crescente
desgaste do governo genocida de Bolsonaro
ao longo do ano de 2020 resultou em perda
de apoio popular, forgando-o a revelar as
suas verdadeiras raizes, ocultas no discurso
de ética e combate a corrupgio: a velha
politica do “tomala, da ca", tipica do famige-
rado “Centrio”. Nesse contexto, o ultimo
escandalo foia “compra” de deputados e de
senadores com emendas par]amentares
que superam R$ 3.000.000.000,00 (isso
mesmo que vocé leu, trés bilhoes de reais!)
em troca da sua “estabilidade governamen-
tal” e de condigoes para prosseguir com a
destruigdo do servigo ptiblico e do patrimé-

nio coletivo dos brasileiros.

Nesse cenario de filme de terror so
temos uma Unica alternativa enquanto
cidadidos e pessoas conscientes de seus
deveres e direitos constitucionais: enfren-
tar esse governo genocida, negacionista e
destruidor do estado nacional.

O SINDISEP-R] conclama a todas/os
trabalhadoras/es, sindicalizados ou nao, a
formarmos uma frente Unica pela VIDA,
pelo impeachment de Bolsonaro/Mourdo,
pela ruptura com o liberalismo de Paulo
Guedes, pela recupera¢do do SUS para
todos e pelo direito a vacina para toda a
populagio brasileiral

FORCAS ARMADAS E BOLSONARO SAO OBSTACULOS A VACINAGAO DO POVO

A maioria dos paises ja estao vacinando
suas populages contra a Covid-19. Mesmo
paises menos desenvolvidos como o Butio,
Maldivas, Bangladesh, Nepal e Seicheles
iniciaram a vacinacdo antes do Brasil.

Mas nosso pais ndo tem insumos para
fabricar a vacina porque Bolsonaro e seus
filhos vivem atacando a China. O governodo
ex-capitdo, em vez de investir no Instituto
Butantd e na Fiocruz para desenvolverem
tecnologia e produzirem a vacina, preferiu
usar R$ 250 milhdes dos cofres publicos
para fabricar no laboratério do Exército
milhdes de comprimidos de cloroquina.

Em consequéncia, os quartéis do

Exército estao abarrotados de cloroquina,
mas quase nenhum posto de saude ou
hospital do SUS tem vacina. Pior: centenas
de pessoas estao morrendo nos hospitais
superlotados por falta de oxigénio nos
estados do Amazonas e Para e faltam leitos
para internar brasileiros com coronavirus
em varios outros hospitais.

Conclusdo: Bolsonaro e seus generais
sdo os maiores obsticulos i vacinagao do
povo brasileiro. Para esconder essa realida-
de e continuar mentindo para o povo,
Bolsonaro declarou que as Forgas Armadas
sdo quem decide se o Brasil vive numa
democracia ou ditadura. Uma mentira que

nao se sustenta em pé. As Forcas Armadas
sempre quiseram implantar uma ditadura
militar no Brasil. Foram mais de sete golpes
militares que realizaram em nosso pais,
todos derrotados pelo povo brasileiro.

Essas mesmas Forgas Armadas também
derrubaram dois médicos do Ministério da
Saude para colocar um general que com-
prasse cloroquina, boicotasse a vacinagao e
usasse seu suposto conhecimento de
logistica para privatizar o SUS.

O fato é que o povo brasileiro é o verda-
deiro obstaculo a ditadura militar e a des-
truicdo do Brasil que Bolsonaro e sua
familia estdorealizando. Fora Bolsonaro!
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D TRABALHO NO SERVICO PUBLICO EM TEMPOS DE PANDEMIA

A pandemia |G dura quase um ano no Brasil, mas como o governo tem tratado seus trabalhadores?

A pandemia do coronavirus segue ceifan-
do a vida de milhares de trabalhadores em
todo 0 mundo e o cendrio no Brasil éum dos
mais graves. Cerca de 230 mil mortos em
numeros oficiais, dos quais, aproximadamen-

te 1 acada 180 tem mais de 60 anos de idade.

Trata-se de umverdadeiro genocidio.

0 governo Bolsonaro/Morao/Guedes,
com seu discurso negacionista, é responsavel
por muitas destas mortes.

(Quando o numero de casos registrados no
Brasil comecou a crescer; em margo de 2020,
foi autorizado para muitos setores da adminis-
tragiao publica, a substituigio das atividades
presenciais pelo trabalho remoto, reduzindo a
aglomeragio e, efetivamente, salvando vidas
destes trabalhadores, de seus familiares e
reduzindo a pressdo sobre o sistema de saude.

Porém, a implementacdo do trabalho
remoto nio se deu de modo suficientemente
amplo ou uniforme, sendo mantido para
muitos trabalhadores algum regime de
trabalho presencial.

Hd intimeros casos de:

manutencaointegral dasatividades presen-
ciais;

manutenc¢ao integral dasatividades presen-
ciais porregime de escala de plantao;
liberagdo de servidores idosos ou de grupo
de risco, mantido o trabalho presencial de
terceirizados;

liberacdo de servidores, mantido o trabalho
presencial de terceirizados;

liberagao dos servidores e terceirizados
idosos ou de grupo de risco, mantidos os
demais em presencial;

liberacao de servidores e terceirizados,
mantidasapenasas atividades essenciais;

Todos estes modelos estdo submetidos a
discricionariedade das direcdes dos Grgaos e
entidades do servigo ptiblico federal, e muitas
vezes sao impostos a partir apenas da convic-
¢do pessoal das chefias, representantes do
governo, pondo de lado argumentos técnicos
ecientificos defendidos pelos trabalhadores.

Infelizmente, mesmo os 6rgéos e entida-
des que optaram acertadamente pela adogio
quase integral do formato de trabalho remoto
nao abordam adequadamente outros pontos
essenciais donovomodelo. Vide o exemplo de
algumas autarquias que ja tinham implemen-
tado programas de trabalho remoto, anterio-
res a situacdo de pandemia, e se recusam a
revisar a exigéncia de produgio adicional,
imposta aos servidores que ja participavam
do programa, colocando em total desequili-
brio a presumida isonomia entre estes
servidores e os demais que ingressaram na
modalidade por razao da crise sanitaria.

Em adi¢do a isso, ndo ha qualquer indeni-
zacdo referente aos custos do trabalho
remoto, com todo o 6nus das atividades
recaindo sobre o trabalhador; o que € ainda
mais grave quando falamos de terceirizados,
que consomem parte significativa de suas
remuneracoes com equipamentos de infor-
matica, materiais de escritorio e servigos de
infraestrutura como telefone einternet.

Em 6rgios e instituicdes que estio funcio-
nando presencialmente, faltam equipamen-
tos de protegao individual, dlcool gel, proto-
colo de distanciamento e ventilagio adequa-
danos espacosfisicos, etc.

Todos esses gestores reproduzem em
alguma medida o mesmo discurso presiden-
cial ao se negar a fornecer as condicdes
adequadas aos seus trabalhadores, manten-

do o foco apenas em aumentar o “ganho de
produtividade”, gastando cada vez menos
para produzir a mesma coisa ou, em muitos
casos, produzir ainda mais. Na pratica, isso
gera maior "acumula¢do” de recursos no
setor publico (isto é,superdvit para pagamen-
to da divida), ao mesmo tempo que amplifica
a corrosdo inflacionaria dos nossos salarios,
considerando que parte dos custos para
manter os trabalhos fica a cargo dos trabalha-
dores, e também ao passo que nossos venci-
mentos rendem maiores resultados as
instituicdes (que, nio devemos esquecer,
continuam aarrecadar taxas pelos servigos).

Em suma, independentemente do modelo
de trabalho ao qual estamos submetidos, a
logica de muitos gestores continua a ser a de
atender seus proprios interesses politicos,
reduzir custos e sucatear o servico publico,
cortando na carne do trabalhador e nos
direitos dos cidadaos.

Mas qual a solugdo para esse
cendrio aterrador?

0 SINDISEP/R] defende, como tinica
opcdo razoavel para a atual conjuntura, a
liberacao irrestrita e incondicional de servi-
dores e de trabalhadores terceirizados,
mantidas apenas as atividades essenciais, e
que, em ambas as situag@es, todas as traba-
lhadores e todos os trabalhadores tenham as
suas integridades fisica e mental respeitadas
e asseguradas! Que as autoridades publicas
negacionistas e os gestores incompetentes
sejam responsabilizados pessoalmente por
seus atos criminosos!

Venha se organizar e debater saidas para
resistira essesabsurdos! Sindicalize-se!
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NAO FIQUE SO, FIQUE SOCIO!

Alo voce, servidor (a

(a) piiblico (a )federal que esta vivendo essa lamentavel

balbirdia nacmnal patrocinada pelo (des)governo Bolsonaro!

E sabido por muitos que os servidores

publicos federais sempre foram o alvo

da politica neoliberal de adequar o
Estado Nacional aos interesses do capital
financeiro e dos grandes monopolios
privados, em detrimento dos servigos
publicos de qualidade, gratuitos e para
todos. Também merece destaque que foi
com muita firmeza e coragem que, no
momento da redemocratizacido do Brasil, a
partir da Constituinte de 1988, os servido-
res publicos conquistaram o direito de a
categoria se organizar em sindicatos e, com
isso, fortalecer a luta de todas trabalhado-
ras e todostrabalhadoresdo Pais.

O SINDISEP/R] surge em 2017 para
resgatar e contribuir com esse historico de
lutas e resisténcia que, ao longo dos anos,
tem conquistado vitorias importantes e
conseguido resistir aos diversos ataques
privatistas dos governos que insistem em
destruir o projeto de solidariedade e de
combate a desigualdade amparado e sus-
tentado nos servicos ptblicos.

Se, por um lado, os sucessivos governos
investiram na cooptagao do movimento dos
servidores e buscaram ganhar as mentes e
consciéncias de diretorias sindicais fracas e
nada engajadas, divulgando a faldcia neoli-
beral de que se faz possivel transformar o
Estado capitalista/patrimonialista brasilei-
ro num Estado mais eficiente e econdmico.

Pelo outro lado, o SINDISEP/R] vem
reivindicar a contramao desse sindicalismo
“chapa branca” e mostrar aos servidores
publicos federais do R] uma alternativa de

pratica realmente classista, capaz de
enfrentar os desmandos do governoda vez,
do genocida Jair Bolsonaro, que vem des-
truindo as estruturas dos érgaos publicos,
impedindo que estes prestem servicos
publicos abrangentes e de qualidade para
todaapopulagao.

Nesse contexto, ndo ha duvidas de que a
maior ameaca a ser combatida por todos
noés atualmente é a Reforma Administrativa
de Guedes/Bolsonaro, que esta sendo
gestadapara entregar o que restado Estado
brasileiro e acabar de uma vez com os
direitos dos servidores e, por conseguinte,
de toda a populacao. O congelamento e o
rebaixamento salarial ao longo do tempoea

perda da estabilidade no cargo sao provas
concretas disso e ]'E‘]]I‘E‘SE]IIZBI'I] um dos
pilaresdesse projeto destruidor.

Para mudar o rumo desse jogo, defen-
dermos nossos direitos, frutos de anos de
lutas, e resgatarmos os servigos publicos de
qualidade para todas e todos, estamos
convidando vocés, servidoras e servidores
de nossas bases, que constituem a verdadei-
ra musculatura da entidade, a se filiarem ao
SINDISEP/R], na certeza de que este é o
caminho para estarmos juntos: debatendo,
aprendendo e nos organizando em prol de
nossa dignidade, e construindo um futuro
que valha a pena, tanto profissional quanto
como cidadaos.

LIE-SE AO SINDISEP/R




