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¢ Rio de Janeiro

Desde sua fundacdo, no ano pas-
sado, o SINDISEP/RJ esteve presente
nas principais lutas populares, sempre
na busca da unidade em defesa dos
interesses dos trabalhadores. Partici-
pou da fundacdo da Frente Rio Contra
a Reforma da Previdéncia, um amplo
movimento que reunia trabalhadores
da esfera publica e privada. Participa
do Movimento Rio Contra a Reforma
da Previdéncia, que engloba majori-
tariamente sindicatos do servico pu-
blico federal e que se relne na sede
do Sinal, sindicato que representa os
trabalhadores do Banco Central.

Com o slogan, “se votar, ndo vol-
ta”, o SINDISEP/RJ trabalhou em con-
junto com diversos sindicatos, movi-
mentos e centrais (Sinal, Sindjutica,
Sinait, Sindisprev, Sinsejufe, FIST, CUT,
CTB etc), na construcdo de uma sé-
rie de atos publicos no embarque de
passageiros do Aeroporto Santos Du-

mont, com o objetivo de pressionar

POR QUE, QUALA
PROPOSTA E COMO

FUNCIONA 0 SINDISEP
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parlamentares a votarem
contra a reforma da pre-
vidéncia de Temer. Ou-
tra importante atividade
construida coletivamente
foi 0 ato na apuracdo das
escolas de Samba do gru-
po especial do carnaval ca-
rioca, no qual dezenas de
militantes e sindicalistas,
lotaram a arquibancada
do Sambddromo para de-
nunciar o governo Temer.

A pressdo dos sindica-
tos e movimentos sociais,
cada um colaborando na medida de
suas possibilidades, surtiu efeito e
o governo Temer se viu sem base
e na iminéncia de uma derrota no
congresso nacional, sendo certo que
a derrota do Projeto que visa a refor-
ma da previdéncia estava na iminén-
cia de enterrar o governo Temer em

conjunto com seu projeto de poder.

CAUSAS E MALES DA
INTERVENCAO MILITAR

NO RIO DE JANEIRO
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A saida que o MDB e Temer encon-

traram foi a intervencdo militar no
Rio de Janeiro, que inviabilizaria a
realizacdo da reforma da previdéncia
para este ano.

Mas ndo nos iludamos, a derrota
de Temer e seus aliados na Reforma
da Previdéncia, foi fruto uma vitoé-

ria dos trabalhadores e devemos ter

TRABALHADORES DO
MUSEU DO INDIO

PRESENTES NA LUTA
Pagina 4

Pezao sucateia
Abrigo Cristo
Redentor

Pezdo veta emenda que destina 5%
do orgamento para a assisténcia Social
e quer aplicar apenas 0.35% - Pagina 6

clareza disso. Foi a prova de nossa
forca e capacidade de mobilizacdo.
O governo, porém, se utiliza da in-
tervencdo como uma desculpa para
suspender a tramitacdo da reforma e
ocultar o fracasso em acabar com a
previdéncia social publica e entregar
esses recursos aos bancos e espe-

culadores do mercado financeiro.

GOVERNO USA INPI
PARA DESMANTELAR

DEFESA NACIONAL
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Por que 0 SINDISEP?

Os servidores publicos federais de oito
municipios do Rio de Janeiro ja tém um
novo sindicato para organizar suas lutas
em defesa de seus interesses e direitos,
tdo desrespeitados pelos governos capi-
talistas. Principalmente, nesse momento
que o governo golpista de Michel Temer,
além de cortar drasticamente os orcamen-
tos dos drgdos publicos e congelar investi-
mentos e aumento salarial por 20 anos (EC
95/16), insiste em aprovar a Reforma da
Previdéncia destruindo a previdéncia pu-
blica e entregando esse mercado para as
empresas de previdéncia privada.

O SINDISEP nasceu da coragem e a dis-
posicdo de luta de companheiros(as) que
militavam no Sintrasef (alguns fundado-
res) e compuseram a vitoriosa chapa 2 nas
eleicdes sindicais de 2016, e que ndo se
conformaram com o resultado da judicia-

lizagdo do pleito que garante a permanén-
cia daqueles que destruiram o Sintrasef e
continuam se locupletando em detrimento
das lutas dos servidores. Diante do pouco-
-caso da justica esses militantes de varios
setores da administracdo publica federal
decidiram fundar o SINDISEP/RI.

O SINDISEP/RJ nasce resgatando as ori-
gens do sindicalismo classista, independen-
te e auténomo. Um sindicalismo que tenha
uma profunda insercdo nos diversos setores
da administracdo publica federal, que garan-
ta a democracia operdria como método, e
que além de encaminhar as lutas econémi-
cas e de melhorias nas condicdes de trabalho
de suas bases, também tenha como objetivo
programatico a discussdo da superacdo pela
classe trabalhadora do sistema politico, eco-
ndmico e social que ¢é a base da opressdo
classista em nosso pais e no mundo. Ou seja,

um sindicato que colabore com a luta de li-
bertagdo da classe trabalhadora, na constru-
¢do de uma sociedade organizada e dirigida
pelos trabalhadores(as).

Nesses poucos meses de vida, o SIN-
DISEP/R] ja é reconhecido pelos lutadores
populares como um sindicato de luta. Esti-
vemos em todas as mobilizacdes que derro-
taram a intengdo dos golpistas de aprovarem
a Reforma Previdenciaria antes das eleigdes
2018. Nas manifestagdes de rua e nos ae-
roportos a bandeira do SINDISEP/Rj esteve
sempre presente. Ajudamos a construir o Fo-
rum de Luta contra a Reforma da Previdén-
cia, e, principalmente ja realizamos varias
assembleias em nossas bases, debatendo as
lutas de cada setor e filiando os companhei-
ros(as) para ingressarem nesse novo sindi-
cato como instrumento de luta classista dos
servidores federais do Rio de janeiro.

5 Pontos sobre o funcionamento do Sindisep

O SINDISEP, Sindicato Intermunicipal dos Ser-
vidores Publicos Federais dos Municipios do Rio
de Janeiro, nasceu no final de 2017 como uma
resposta de setores insatisfeitos com o imobilis-
mo do movimento sindical, a falta de agao poli-
tica e o desrespeito a principios democraticos,
cenario no qual alguns setores demonstravam
mais preocupagdo com o fim do imposto sindi-
cal do que o combate as (contra)reformas do
governo Temer.

1. Base Territorial: Para se filiar ao SINDISEP/
RJ, o servidor publico ou o pensionista deste
devera estar sediado nos municipios do Rio de
Janeiro, Niterdi, Sdo Gongalo, Duque de Caxias,
Nova Iguagu, Cabo Frio, Petrdpolis e Teresopolis.

2. Centrais Sindicais: O SINDISEP/RJ n&o é fi-
liado a nenhuma central sindical apesar de man-
ter didlogo com as principais centrais, buscando
sempre a construgdo de movimentos coletivos
em defesa dos interesses dos servidores. A
eventual decisdo sobre participagdo em uma
central ou federagdo sindical deverd ser objeto
de amplo e democratico debate interno, prefe-
rencialmente em Congresso interno.

3. Estrutura Organizacional:

. Congresso;

II. Assembleia Geral;

IIl. Conselho de Delegados e Delegadas Sindicais;

|V. Diretoria Executiva;

V. Assembleia por Local de Trabalho;

VI. Comissdo Sindical de Base;

VII. Conselho Fiscal.

4. Diretoria Executiva: A Diretoria é co-
legiada e ndo possui hierarquia. Ndo ha um
presidente, sendo organizada de acordo com
tipos de atividades a serem executadas em
secretarias, a saber:

|. Secretaria de Administragdo;

II. Secretaria de Organizagdo e Politicas Sin-
dicais;

[II. VIII. Secretaria de Politicas Sociais, Es-
porte e Lazer;

IX. Secretaria de Assuntos Juridicos;

Secretaria de Formagdo Sindical, Educacdo
e Cultura;

IV. Secretaria de Finangas;

V. Secretaria de Comunicagdo Sindical;

VI. Secretaria da Mulher Trabalhadora;

VII. Secretaria de Combate a Desigualdade
Racial;

X. Secretaria de Aposentados, Aposentadas
e Pensionistas.

5. Organizagdo por Local de Trabalho: O SIN-
DISEP/R] estrutura-se a partir de organizacdes

por local de trabalho, designadas de Comissdes
Sindicais de Base, constituidas por delegados e
delegadas sindicais, com seus respectivos suplen-
tes, que gozam dos mesmos direitos e garantias
das diretorias sindicais, obedecendo aos seguin-
tes limites maximos, de acordo com o nimero de
trabalhadores e trabalhadoras na base.

As Comissdes Sindicais de Base tem o deve
de realizar assembleias de base para assuntos
relativos ao seu local de trabalho especifico, am-
pliando e fortalecendo a democracia sindical. O
conjunto de comissGes sindicais de base forma o
Conselho de Delegados de Base, 6rgdo sindical
que é hierarquicamente superior a Diretoria,
exprimindo diretamente a vontade das assem-
bleias realizadas nos diversos locais de trabalho.

Base Delegados
Até 50 01
51a150 02
151a 300 03
301 a500 04
501 a 1000 05
1001 a 2000 06
Acima de 2000 07
Estatuto do Sindisep




Intervencao militar NnoRJ para quem?

A Intervencdo Militar decre-
tada pelo governo ilegitimo de
Michel Temer cumpre uma série
de objetivos politicos e ideoldgicos
voltados aos interesses das orga-
nizacdes que estao governando o
Brasil. A intervencdo ndo é uma
resposta a violéncia e inseguran-
¢a publica no Rio de Janeiro, mas
sim ao fracasso da tramitacdo da
Reforma da Previdéncia e ao papel
desempenhado pelos movimentos
sociais/sindicais e populares, nessa
derrota sofrida por Temer.

Ela, também, representa uma
tabua de salvacdo de um governo
atolado num mar de lama de cor-
rupcdo, que destréi servicos pu-
blicos, congela salarios e mantém
26,4 trabalhadores no desemprego.
Rejeitado por quase todo o povo
brasileiro e incapaz de aprovar as
medidas antipopulares no Con-
gresso Nacional, o golpista Temer
Se agarrou ao Exército para garan-
tir sua permanéncia na Presidéncia
da Republica. Além disso, Temer ter
recorrido a intervencdo militar no
Rio de Janeiro € uma agdo de pro-
paganda, que se prestaa reduziro
desgaste do PMDB, escamoteando
os graves problemas politicos e de-
ndncias criminais que seu partido e
aliados enfrentam.

FORGAS ARMADAS NAO RESOLVERAO

A intervengdo militar na Fave-
la da Maré custou, aproximada-
mente, RS 1.600.000,00 por dia
ao longo de 10 meses. Com esse
dinheiro poderiam ter sido cons-
truidas escolas, postos de saude,
casas populares, feito saneamento
basico e arruamento etc, ou seja,
atuado efetivamente na melhoria
da qualidade de vida da popula-
¢do, mas ndo é essa a prioridade
do governo.

As Forcas Armadas nunca foram
capazes de resolver o problema
da insegurancga publica no Rio de

Janeiro, mesmo tendo sido acio-
nada inUmeras vezes desde 1988
(invasdo desastrosa na Companhia
Siderurgica Nacional-CSN, para coi-
bir a greve justa dos operarios que
lutavam por melhores salarios). O
Unico resultado destas acdes foram
fotos e manchetes de jornal, dan-
do uma resposta politica (porém
inefetiva) a sociedade, pois sdo
pequenas apreensdes de drogas e
armas que ndo afetam a estrutura
do crime organizado.

Assim, ainda que possa haver
um alivio temporario da crimina-
lidade nos bairros da classe média

e alta, a intervencdo ndo é uma
solucdo. O combate ao trafico e ao
crime organizado tem que come-
car em seus fundamentos, os quais
nao estdo nas favelas e bairros po-
pulares. Como qualquer atividade
econbmica que segue a légica do
capitalismo, o trafico demanda de
mercadorias e ferramentas de tra-
balho, que consistem em drogas

0 que fazer e como resistir

O SINDISEP/R] acredita que apenas
a unidade dos setores progressistas sera
capaz de barrar o avango liberal/conserva-
dor e garantir a manutengdo dos direitos
dos trabalhadores, bem como a prdpria
sobrevivéncia do servigo publico, em es-
pecial a luz das ameagas que Temer e seus
aliados (PP, MDB, PSDB, PSL, DEM, etc).

Ap0ds nossa vitoria na reforma da pre-
vidéncia, o governo ensaia novos atagues,
como a proposta que visa a demissao de
servidores estaveis por “insuficiéncia” de-
sempenho, 0 que potencialmente sera
usado politicamente para pressionar e
perseguir servidores que discordem das
politicas governamentais. Junta-se a isso
uma proposta de Rodrigo Maia (DEM/R))

de acabar com o Regime Juridico Unico
da unido, para permitir a “livre” contrata-
¢do sem concurso. Outra ideia do governo
golpista e seus aliados € “regulamentar”
o direito de greve do servidor, ndo para
assegura-lo, mas sim para impedir sua
utilizagdo por nds trabalhadores.

Mas como resistir? O caminho é sim-
ples, mas trabalhoso. Precisamos organizar
0 SINDISEP na base, fortalecer os sindicatos
classistas e construir amplas unidades con-
tra 0 avango do conservadorismo politico-
-social e de seuirmao siamés, o liberalismo
econdmico privatista.

Apenas a luta trard a vitoria, lute-
mos entdo!

e armas, as quais entram com fa-
cilidade pelas fronteiras, seja por
terra, ar ou agua, valendo-se de
avides, helicépteros e fazendas de
deputados e senadores.

E sabido que setores da elite
brasileira financiam o trafico e o
contrabando, de forma que captu-
ram para si grande parte do lucro
das atividades criminosas que &,
em sua sintese, uma atividade ana-
loga a empresarial, obedecendo a
l6gica de mercado capitalista. Sdo
esses setores da sociedade que de-
vem ser combatidos sem trégua.
Assim, se no morro estd quem
desenvolve o varejo, nos bairros
nobres estdo aqueles que contro-
lam o atacado.

O Sindisep acredita que a solu-
¢do para o problema da violéncia
passa por investimentos em servi-
cos publicos de qualidade, gratuito
e para todos. O pais necessita de
moradias dignas para o povo, edu-
cacdo em tempo integral para a ju-
ventude, trabalho e salarios dignos
para o povo. Repudiamos a agdo cri-
minosa das forcas de repressdo que
invadem os bairros de periferia, as
favelas, agredindo e assassinando
criancas, jovens e trabalhadores,
gue residem nessas comunidades.

Sindisep/RI - Jornal - Abril de 2018
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Servidores do Museu do indio elegem
a 12 Comissao por Local de Trabalho

i |\ W{M’HW{JI’r": ‘

O Museu do Indio, da Fundacdo
Nacional do Indio - Funai, segundo
expresso na sua missdo institucional,
“tem como objetivo contribuir para
uma maior conscientizacdo sobre a
contemporaneidade e aimportancia
das culturas indigenas. Como insti-
tuicdo de preservacdo e promogdo
do patriménio cultural indigena, em-
penha-se em divulgar a diversidade
existente e histérica entre centenas
de grupos indigenas brasileiros”.

Para executar essa importante
tarefa de efetivacdo das garantias
de direitos constitucionais das po-
pulacBes indigenas brasileiras, con-
tamos com um corpo de servidores
de qualificacdo diferenciada e com-
prometida politica e funcionalmente.

No dia 21 de marco de 2018 foi
realizada uma assembléia dos servi-
dores do DATASUS-RJ/MS, localizado
na Rua México,128 no auditério do
11 andar. Contou com as presencas
dos seguintes diretores: Edna Rosa
da Silva, Maria Antonia Santos, Mo-
nica Sarmento Schumacher, que
compuseram a mesa e mais os di-
retores Jorge Bastos Casado Lima,
André Pimentel e Maristella Salles to-
dos do Datasus contou também com
a presenca de diretores de outros
orgdos, pelo INPI Raul Bittencourt
e pelo Museu do indio Alexsander
Noronha de Albuquerque.

Dentre os assuntos discutidos foi
citado a participagdo do SINDISEP-RJ
no Movimento Rio Contra a Reforma
da Previdencia e a Frente Rio con-
tra a Reforma, atuando em todas
as manifestacBes como a presenca
nos aeroportos, além de participar
de diversas reunides com alguns par-
lamentares do Rio pra discutir esse
tema e outros como a extingdo de

Esse comprometimento se expressa
também nas atividades extra insti-
tucionais com intervencdo direta na
sociedade através das lutas cotidia-
nas pelos direitos gerais e especificos
das populacées atendidas e dos ser-
vidores no Rio de Janeiro. Em todas
as assembleias sindicais e populares

marcamos nossa presenca. Quando
as direcoes fraquejam, nds cobramos
publicamente posturas firmes e clas-
sistas. Assim foi quando o sindicato
de servidores federais no RJ deixou
de nos representar e optamos pela
criagdo do SINDISEP/RJ, por enten-
dermos que o Sindicato foi feito para

Assembleia no DATASUS/IVIS-RJ

varias carreiras no servico publico.
Sobre a conjuntura foi discutido
essa idéia do Deputado Rodrigo Maia
de acabar com o RJU assim como a
postura do governo em acabar com
0 servico publico e com o servidor
publico, que deixariam sem qualquer
atendimento a populacdo ja tdo caren-
te de Saude, Educacdo e Seguranca.
Foi apresentado o Escritério que
ird representar os filiados do sindicato,
o Bauly Matos e Mello representado
pela Advogada Dra. Juliana, que deu
informes sobre as a¢des promovidas

pelo escritdrio que além de agles na
area administrativa e funcional dos ser-
vidores atuara também na area civel.

Sobre processos disse que esta
sendo providenciado o processo
contra o ultimo aumento abusivo
da GEAP de 19,94%.

Além do processo contra a extingao
da Diferenca de Remuneracdo dos ser-
vidores do DATASUS, considerada erra-
damente pelo MPOG como uma VPNI
qualquer. Acontece que essa Diferenca
estd amparada pela Lei 11.538/2007
gue prevé expressamente que os valo-

estar a frente das lutas por nossos
direitos mais elementares.

Assim também convocamos as-
sembleias dentro do Museu do Indio
para escolhermos nossos represen-
tantes tanto na diretoria do SINDISEP/
RJ quanto na Comissdo por Local de
Trabalho. Temos o orgulho de sermos
a primeira Comissdo eleita para acom-
panhar as atividades do Sindicato. No
dia 07 de margo de 2018 (véspera do
Dia Internacional das Mulheres), em
vibrante assembleia, elegemos Paulo
Laurentino e Renata C. Valente para
nos representar e somarmos forcas
com todos os lutadores que acreditam
gue so teremos vitorias frente ao pior
governo que o Brasil ja teve se nos
mantivermos firmes na luta.

res da rubrica Diferenca de Vencimen-
to, seriam pagos como Diferenca de
Remuneracdo, sem nenhum tipo de
previsdo de absorcdo e portanto ndo
pode ser alterada em seus valores, di-
minuindo cada vez que o servidor te-
nha qualquer tipo de aumento, como
aconteceu com os aposentados no au-
mento dos pontos de sua gratificacdo
promovida pelo governo, e no caso dos
gue pediram o abono de permanéncia,
onde o MPOG tirou verba da Diferen-
¢a de remuneragao e colocou nessas
rubricas, diminuindo essa Diferenca de
Remuneracdo e comisso os servidores
ndo obtiveram o aumento esperado
em seus proventos.

Foi aprovado pela assembléia que
o sindicato vai tentar reativar a dis-
cussao sobre a carreira do SUS; Fazer
0s processos da GEAP (aumento de
19,94%) e o da Extingdo da Diferen-
ca de Remuneracdo do DATASUS e
convocar uma proxima assembléia
para eleger os representantes Coor-
denadores de Base.



Governo Temer sahota mecanismos de
defesa do interesse nacional no |NP|

O governo Temer tem desferido
uma série de ataques contra os ser-
vicos prestados pelo INPI a popula-
¢do e, com isso, sabotado qualquer
mecanismo de defesa do interesse
nacional. Efetivaram o desmante-
lamento da drea de Contratos de
Transferéncia de Tecnologia sob
a alegacdo de desburocratizacdo,
mas que na pratica s serve para
que multinacionais ampliem o envio
de lucros ao exterior, mascarado de
pagamento de royalties. Quer assi-
nar o “Protocolo de Madrid” para
o registro internacional de Marcas,
reduzindo a autonomia da drea téc-
nica, declinando da soberania na-
cional e conferindo um tratamento
privilegiado a estrangeiros, em de-
trimento de depositantes nacionais.

A nova “ideia” do governo Temer
e da presidéncia do INPI é o “exame
sumario de patentes”, o qual,

A inseguranca salarlal tdos SGWIdOI‘ES dO AI‘(IIII\IO

A remuneracdo dos servidores do
Arquivo Nacional é composta, basi-
camente, por gratificacdes que ndo
sdo incorporadas na aposentadoria.

Essa situacdo leva os servidores
a conviverem com uma eterna inse-
guranca remuneratoria, pois as gra-
tificagdes sdo discricionarias, ou seja,
dependem da vontade, quase que
exclusiva do governo para serem pa-
gas. Ndo sdo salarios, efetivamente.

No ultimo dia 20, a direcdo do
Arquivo Nacional publicou uma por-
taria relacionada a Gsiste, uma gra-
fiticacdo que representa quase 405
do salario dos servidores do dérgdo.
Essa portaria, resumindo, ndo ga-
rantia o pagamento da gratificacdo

pratica, € um deferimento sumario
de pedidos de patentes. O governo
federal, com o argumento de “aca-
bar com o atraso” baixaria um de-
creto, pelo qual milhares de paten-
tes estrangeiras serdo concedidas e
tendo trés resultados praticos: [1] o
aumento de envio de royalties para

" GOVERNO TElE

para todos os funcionarios lotados
no Arquivo Nacional.

A Associacdo dos Servidores (As-
san), com o apoio do Sindsep, pediu

o exterior em contratos de transfe-
réncia de tecnologia, [2] dificultar a
adoc¢do de novas tecnologias que de
outra forma cairiam no dominio pu-
blico no Brasil e [3] criar um caos ju-
ridico no qual as multinacionais, as-
sessoradas por grandes escritorios,
impordo sua vontade contra peque-

® CUER FECHAR O ARQUIVO NACIONAL
DOCUNENTOS COND ESSES ESTAO
COPRENDO RISCO. '-

i . 3»3%6 IACAD DO SLRVIDURLS
b / 0O ARQUIVO NACIONAL

uma reunido com a dire¢ao-geral do
orgdo para discutir o conteudo da
portaria. Houve, a principio, uma cer-
ta resisténcia por parte da direcdo,

nas e médias empresas nacionais.
Os ataques ao INPI sdo um peque-
no exemplo do projeto de desmonte
do estado brasileiro e de ataques ao
servico publico perpetrado pelo go-
verno ilegitimo de Michel Temer, com
0 apoio do PMDB, DEM, PP, PSDB en-
tre outros, a servico do grande capital.

Nacional

gue ndo respondia aos pedidos de
reunido feitos pela associagdo. De-
pois de muita luta a direcdo do Ar-
quivo Nacional recebeu a Associacdo
e prometeu retificar a portaria que
havia sido publicada errada.

No ultimo dia 27 uma nova por-
taria foi publicada com as devidas
retificagcdes. O Sindsep parabeniza
a Assan e todos servidores por essa
grande vitoria.

Nossa luta agora deve se focar na
implementacdo da Mesa Paritdria que
ird discutir a incorporacdo de todas
as gratificagdes recebidas pelos ser-
vidores de modo a acabar com essa
terrivel inseguranca que é o quadro
remuneratorio no Arquivo Nacional.

Filie-se a0 SINDISEP/RJ!!
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O SINDISEP/RJ tem sido presenca

deficientes, saia do estado critico

Luta em defesa dO Ahrlgo dO CI‘StO REdEIItOI‘ na ALERJ

constante na ALERJ nas audiéncias
publicas e nas votacdes, represen-
tado pelos diretores Anténio Carlos
(Carlinhos), Paulo Sdo Christovao e
Antonio Roldao em defesa do Abri-
go do Cristo Redentor do governo
Federal sob a administragdo do Es-
tado, que se encontra em estado de
abandono a caminho de fechar as
portas, o que é interesse da especu-
lacdo imobilidria. Setores e servicos
de suma importancia para os idosos
estdo sendo sucateados. Funciona-
rios terceirizados, chegam a ficar
trés meses sem saldrios. Empresas
prestadoras de servicos abando-
nam suas atividades também por
falta pagamento. A direcdo apenas
diz que é por causa da Crise no Esta-
do, mas ndo explicam para onde vai
a verba federal de 642.000,00 re-
passados mensalmente pelo MDSA
especificamente para manutencao
do Abrigo.

AUDIENCIA PUBLICA

A luta dos servidores filiados ao
SINDISEP/RJ contra o desmonte e

fechamento do Abrigo tem sido
fundamental. No dia 28/02/2018,
o diretor do Sindisep/Rj Carlinhos,
fazendo parte da mesa como re-
presentante do Férum PNEIRJ, rea-
firmou todas as denuncias encami-
nhadas pelo CEDEPI ao Ministério
Publico, além de relatar com deta-
Ilhes as mortes tragicas de idosos
residentes.

A promotora, Christiane Bran-
quinho, informou que foi feito um
relatério da situacdo do Abrigo
que ndo agradou. Representando
a Secretaria de Vigilancia Sanitdria

Simone Braga, informou que en-
contraram muitas irregularidades
no Abrigo.

VETOS DO PEZAO

O Sindisep/RJ esteve presente
com seus diretores para derrubar
o veto da emenda 697 do deputado
Marcio Pacheco que destina 5% do
orcamento para a Assisténcia So-
cial. Absurdamente este desgover-
no vem aplicando apenas 0.35% do
orcamento. O veto covarde deste
sujeito impede que as instituicdes
publicas que cuidam de idosos e

em que se encontram.
A LUTA EM DEFESA DO ABRIGO
A Comissdo de Representacao
para Acompanhar e Assegurar 0s
Direitos Sociais da Pessoa ldosa
da ALERJ, visitaram o Abrigo do
Cristo Redentor no dia 16/03. Ndo
gostaram nada do que viram e ou-
viram. Na reunido da comissdo do
dia 27/03 com a presenca de re-
presentantes de varios municipios,
ficou claro nas falas que a popula-
¢cdo idosa e os Abrigos Rio estdo
abandonados pelo governo Pezdo.

MP/RJ CONTRA PEZAO

A perda do cargo em funcdo de
Pezdo por ndo ter investido os 12%
do orcamento na area de saude
como determina a lei de respon-
sabilidade fiscal, € muito pouco.
Considerando principalmente as
mortes das pessoas todos os dias
nas portas e corredores de hospi-
tais sem atendimento e de idosos
em Abrigos por omissdo e negligén-
cia do Estado, este sujeito tinha que
ser incriminado e preso.

0 assassinato de Marielle e AII(IEI'SOII

O assassinato de Marielle Franco, verea-

dora do PSOL, e de Anderson Pedro Gomes
tem claros indicios de se tratar de um crime
politico, que visa a intimidar os setores pro-
gressistas da sociedade que denunciam os
crimes da Policia Militar e dos governantes
de plantdo.

Possui enorme simbolismo, uma vez que
ocorreu no més das mulheres, poucos dias
ap6s a comemoracgdo do Dia Internacional
de Lutas da Mulher Trabalhadora, em 8 de
margo, no qual mulheres de todo o mundo
cruzaram os bragos contra o machismo e toda
forma de preconceito.

Marielle e Anderson foram assassinados
poucos dias antes do aniversario de 50 anos
da morte do estudante Edson Luiz por Poli-
ciais Militares no restaurante Calabouco, no

centro do Rio, naquele 28 de margo de 1968,
um dos eventos que marcam o recrudesci-
mento da repressao policial e militar contra
movimentos populares.

Mais do que um brutal assassinato, é
claro o contetdo politico desta acao, que
silenciou uma jovem e brilhante lideranca
do campo popular e progressista, mas que
cujo exemplo persistira para todos nos.

Noés do SINDISEP/RJ acreditamos que tais
fatos ndo devem ser tratados como isolados
e ndo podem ser negligenciados e apenas
a unidade dos setores progressistas da so-
ciedade sera capaz de barrar o retorno a
barbarie. Toda nossa solidariedade aos pa-
rentes, amigxs e companheirxs de luta de
Marielle e Anderson!




JURIDICO

Parceria garante atendlmento juridico a filiados do Sindisep

Através de uma grande parceria cele-
brada entre o SINDISEP RJ e 0 BMM advo-
gados, a categoria agora conta com servicos
juridicos dedicados ao atendimento dos
funcionarios publicos filiados ao sindicato.

Além de orientacdo juridica e propo-
situra de acGes para resguardar interes-
ses coletivos e individuais da categoria
na area trabalhista, os associados contam
com atendimento juridico individual em
todas as dreas.

Os associados poderdo se dirigir ao
plantdo semanal na sede do SINDISEP R,
ou agendar data para atendimento no
escritorio, de segunda a sexta-feira, no
horario de 09:00 as 17:00h, através dos
telefones (21) 3179-1003/1004 ou e-mail:
atendimento.sindisep@bmfm.adv.br, de
acordo com disponibilidade de vagas.

DIREITO COLETIVO DO TRABALHO

Nossa equipe estd preparada para uma
forte atuagdo em agdes coletivas promo-
vidas por entidades sindicais na qualida-
de de substituto processual. Seja para o
acompanhamento das acdes em todas
as instancias, seja para a execucdo traba-
Ihista em grupos. A experiéncia de agles
coletivas, visando a protecdo do interesse
coletivo, exige equipe bem preparada para
0 seu manuseio, de modo a obter o me-
lhor resultado no menor tempo possivel
em ag¢des como: Mandados de Seguranca
coletivo, Agdo de cumprimento, A¢do na
condicdo de substituto processual, A¢do
civil publica e acdo civil coletiva, Execucdo
coletiva ou por grupos homogéneos, etc.
DIREITO INDIVIDUAL DO TRABALHO

Nas relagOes de trabalho o papel da ad-
vocacia trabalhista é fundamental. Muitos
direitos nasceram da interpretacdo judicial.
Outros precisaram ser reafirmados pela Jus-
tica para que fossem reconhecidos. Nesse
sentido nossa equipe esta habilitada ple-
namente na defesa dos interesses de seus
clientes, em: AcOes judiciais, Pareceres e
OrientagOes para a melhor conduta no que
se refere a esse ramo do Direito.

DIREITO PREVIDENCIARIO

A Previdéncia Social e a defesa de inte-
resses perante a mesma tem seu espaco
na nossa equipe. A busca de reconheci-
mento de direitos previdenciarios, como
afastamentos, beneficios, aposentadorias

e as proprias revisdes de valores tem sido
uma constante realidade, na qual atuamos
regularmente: Concessdo de beneficios
previdenciarios (auxilios doenca, acidenta-
rios, auxilio-acidente), Conversdo de bene-
ficio previdenciario do auxilio doenga para
auxilio doenca motivado por acidente de
trabalho, Concessdo de aposentadorias
por invalidez decorrente de acidente de
trabalho, Revisdes dos valores de bene-
ficios previdenciarios.

CivEL EM GERAL

Compreende a propositura e defesa dos
interesses do cliente em a¢des de indeni-
zac¢do, de cobranga, revisional de contra-
to e demais questdes de natureza civel,
como agdes revisionais, indenizatdrias,
possessorias, etc.

CONSUMIDOR

Compreende a propositura e defesa
dos interesses do cliente em ac¢les de
Direito do Consumidor, como: Acdo de
reparagao/indenizatoria em decorréncia
de vicios em produtos ou servicos, Acdes
contra cobrangas indevidas de servigos,
empréstimos, contribuicdes associativas

ndo contratadas, AcGes contra planos de
saude, instituices bancdrias, concessio-
narias de servigos publicos, dentre outros.

DIREITO DE FAMILIA

Compreende a propositura e defesa dos
interesses do cliente em acdes de Direito de
Familia, como: AcGes de Divorcio, Divorcio
extrajudicial, Partilha, Revisional de Alimen-
tos, Concessdo/ Exoneragdo de Alimentos,
Regulamentagdo de visitas, Alienagdo Pa-
rental, Interdicdo, Adogdo, Investigacdo de
Paternidade.
TRIBUTARIO

Disponibilizagdo de consultas de le-
gislagdo tributaria; andlise do enquadra-
mento da atividade e tributacdo aplicavel;
defesa ou propositura de a¢Ses tributdrias,
incluindo o oferecimento de Excecdo de
Pré-Executividade e/ou Embargos a Exe-
cucdo; acompanhamento dos processos
administrativos, defesa em execucdes fis-
cais que cobrem anuidades de conselhos,
imposto de renda, etc

IMOBILIARIO
Orientagdo integral sobre legislacdo,

jurisprudéncia e doutrina aplicaveis; levan-
tamento de certidGes em geral; assesso-
ria para eventual aquisicdo ou alienagdo
de imdveis; assessoria para registro de
documentos no Oficial Registro de Imo-
veis, bem como a propositura e defesa
em agOes judiciais envolvendo direitos de
propriedade, posse, usufruto, enfiteuse,
de serviddo, questdes de condominio,
direito de vizinhanga e etc.

DIREITO ADMINISTRATIVO

Compreende a propositura e defesa
dos interesses do cliente em agdes de
Direito Administrativo, como: A¢les de
cobrancga de diferencas remuneratorias
decorrentes de desvio de fung¢do no servi-
co publico, Acdo de cobranca de exercicios
anteriores/ ou de restos a pagar, Agdo
para concessdao, revisao ou manutengao
de adicional de insalubridade, A¢des de
cobranca de diferencas remuneratorias,
AcOes de revisdo de proventos/aposenta-
doria, A¢do para conversao/ contagem de
tempo especial, Acdo para concessdo de
aposentadoria especial, Acdo de revisdo/
cobranga de diferencas devidas a titulo de
capacitagdo/progressdo funcional, Agdo
de cobranca indevida de diferencas de
IRPF, Acdo de cobranga indevida de di-
ferenca de PSS, Atuagdo em processos
administrativos, A¢do indenizatdria de-
corrente de praticas de Assédio Moral,
dentre outras.

EXTRAJUDICIAL

Elaboracdo e revisdo de documentos,
elaboragdo e distribuicdo de notificaces
extrajudiciais em geral, etc

SINDISEP/RJ propoe acao contra aumento arbitrario da GEAP

Os Servidores publicos, seus dependen-
tes e agregados, beneficiarios do plano de
salide GEAP - Autogestdo em saude, sofre-
ram com um abrupto aumento em suas
mensalidades, na contramdo do percentu-
al estabelecido pela ANS- Agéncia Nacional
de Saude Suplementar que, apesar de nao
ter o controle sobre o reajuste aplicado aos
planos de saude coletivos estipulou indice de
corre¢do para os planos de satide individuais,
bastante inferior ao aplicado pela GEAP.

0 Judicidrio estd enfrentando o tema, e ja

ha diversas decisOes afastando 0 aumento
arbitrario imposto pela GEAP. Entretanto,
essas decisdes ndo sdo extensivas a todos
os servidores publicos, havendo necessi-
dade de interposicdo de agdes especificas.

Note-se que a posi¢do do Judicidrio
nao é impossibilitar aumento da men-
salidade do plano de salde, eis que o
aumento pode ser feito pela operadora
de acordo com as variagdes do mercado
e na forma do contrato estabelecido pe-
las partes, mas sim limitar a aplicacdo de

indices desarrazoados, que pdem em risco
inclusive a subsisténcia dos servidores e sua
continuidade nos planos.

Diante desse cenario, agravado pela re-
tragdo econdmica vivenciada pelo nosso pais,
0 SINDISEP/RJ informa que o departamento
juridico da Entidade esta recebendo os seus
associados, mediante agendamento através
dos telefones 3179-1003 e 3179-1004, vi-
sando a analise de cada caso, e interpondo
as acoes judiciais objetivando afastar o au-
mento arbitrdrio imposto pela GEAP .
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: Um marco de luta por todas elas

@?a

08 de margo é comemorado historicamen-
te pelos movimentos populares como o Dia
Internacional de Lutas das Mulheres Trabalha-
doras, homenageando uma greve que ocorreu
em Nova lorque, EUA, no ano de 1857, quando
trabalhadoras de uma fabrica de tecidos cru-
zaram os bragos para reivindicarem melhores
condicOes de trabalho, redugdo na carga didria
de trabalho para dez horas (a jornada era de 16
horas de trabalho didrio), equiparacdo salarial
com os homens (recebiam até % do salario de

0 8 de margo foi marcado por pro-
testos em cerca de 170 paises, mas na
Espanha houve muito mais. “Sem nds,
0 mundo para” foi o grito de guerra
que pintou o pais de violeta, tonalidade
oficial do movimento, que teve apoio
crucial dos sindicatos de classe. A Gre-
ve Geral de Mulheres teve impacto em

GBS
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“Sem nos, 0 mundo para!”

todos os setores da economia, desde
0s transportes e salde e a propria co-
municacdo social, em um dia histdrico.

O protesto estende-se as mulheres
que trabalham sem saldrio, ocupando-
-se de tarefas domésticas e do cuida-
do dos filhos nas suas proprias casas,
dando sequéncia a um apelo feito pelas

Igualdade de fato e nao so no papel!

0 que nds mulheres exigimos ndo sdo
privilégios, mas sim respeito e direitos
de fato iguais Exigimos isso para todas
nods e por todas aquelas de nés que ja se
foram, mas que jamais serdo esquecidas!

Olga Benario, Claire Lacombe, Pauli-
ne Léon, Rosa Luxemburgo, Clara Zetkin,
Dolores Ibarruri, Clara Campoamor, Ale-
xandra Kollontai, Chris Harman, Nadezda
Krupskais, Jenny Marx, Josina Muthem-
ba Machel recusaram-se a incorporar o
esteridtipo de fragilidade e submissdo
feminina de seu tempo, dedicando suas
vidas a luta popular e a igualdade real
entre homens e mulheres.

Por mais que elas tenham conquis-
tado, ainda ha muito a ser feito. Por isso
prosseguimos lutando por saldrios iguais,
direitos reprodutivos plenos, creches pu-
blicas, planejamento familiar e igualdade
de fato.

Seguimos combatendo o machismo,
a discriminagdo no trabalho, 0 assédio
moral e sexual, a cultura do estupro,

violéncia doméstica e toda a forma de
opressao, pois mesmo quando somos
vitimas de crimes, somos acusadas de
Sermos nossas proprias algozes.

Sofremos violéncias fisicas, morais e
economias de toda ordem. Somos vitimas
de assédios de todo tipo, ndo raro, desde
ainfancia. Quando abusam de nossos cor-
pos, chegam a dizer que a “culpa” estd em
nossas roupas ou jeito de ser... Ndo acre-
ditem! A culpa esta no velho preconceito,
mas novos tempos trazem novas ideias,
trazem mudangas, ainda que pequenas,
mas que se consolidam dia apds dia.

Ja avancamos muito desde aquela
greve de 1857, mas precisamos avangar
ainda mais! Precisamos ampliar nossa
participacdo politica, seja no parlamen-
to, no governo, em partidos politicos e
principalmente em nossos sindicatos de
classe, cujos espagos precisamos ocupar
para nos fazermos ouvidas, ndo como uma
concessao, mas sim como um direito.

redes sociais. Mulheres, donas de casa,
muitas vezes invisiveis nas estatisticas,
também cruzaram os bracos e “pendu-
raram seus aventais” demonstrando de
que se encontram em greve.

As nossas irmds espanholas apon-
taram o caminho neste 8M de 2018 e
acreditamos que devemos seguir-lhes

um homem) entre outras bandeiras.

Claro que seus patrdes ndo aceitavam,
como ainda hoje ndo aceitam, negociar com
suas trabalhadoras, reduzindo suas gordas
margens de lucro. Chamaram a policia e
provocaram uma catastrofe. Trancaram-nas
dentro da fabrica, a qual acabou incendiada,
matando cerca de 130 mulheres. A partir dai,
o dia 8 de marco passou a ser marcado por
grandes protestos em todo o mundo, sendo
um dos estopins da Revolugdo Russa de 1917.

0 exemplo e nos prepararmos para
cruzar os bragos, convocando nossos
companheiros a luta, seja no proximo
8 de margo, seja em qualquer movi-
mento que lute contra o machismo
e em defesa dos direitos de todos o0s

trabalhadores.




